KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA GMINNEGO W SKULSKU 
 Misja przedszkola 

Misja Przedszkola Gminnego w  Skulsk:

„Nasze działania przede wszystkim ukierunkowane są na wszechstronny, harmonijny rozwój dziecka, zgodny z jego własnym potencjałem, możliwościami i potrzebami, jego dążeniem do autokreacji, samorealizacji i autonomii. Chcemy wychować wrażliwego, twórczego, świadomego, zmotywowanego do działania człowieka o zintegrowanej osobowości. Człowieka dbającego o siebie oraz o środowisko naturalne, w którym żyje.

Będziemy dążyć do tego, aby zdrowie rozumiane, jako stan równowagi fizjologicznej i psychicznej między organizmem człowieka a ”otaczającym światem”, warunkowało teraz i w przyszłości aktywne, bezpieczne i efektywne uczestnictwo dziecka w życiu społecznym i kulturalnym oraz sprzyjało realizacji jego indywidualnych celów.

Nasze działania oparte na czterech filarach edukacji:
1) uczyć się, aby wiedzieć

2) uczyć się, aby być 

3) uczyć się, by móc oddziaływać na swoje środowisko

4) uczyć się, aby żyć wspólnie – edukacja włączająca.
Nasze działania są ukierunkowane na dziecko w celu: 

1) kształtowania świadomości własnego ciała oraz możliwości własnego organizmu;

2) kształtowania świadomości własnego „Ja” oraz postawy empatii  w stosunku do drugiego człowieka w zrozumieniu dla jego inności;

3) kształtowania właściwych zachowań w stosunku do otaczającej przyrody: zwierząt 
i roślin;

4) nabywania i bogacenia wiedzy oraz wykorzystywania jej w praktyce;

5) uświadomienia dziecku zagrożeń i niebezpieczeństw, unikania ich oraz właściwego reagowania na nie;

6) kształtowania czynnych postaw wobec zdrowia własnego i innych;

7)  kształtowania świadomości ekologicznej oraz znaczenia środowiska przyrodniczego dla naszego zdrowia fizycznego i psychicznego;

8) rozwijanie zdolności do samokontroli, samoobserwacji i samopielęgnacji zdrowia oraz do wspierania innych ludzi w tych zachowaniach;
9) kształtowania umiejętności określonych mianem życiowych;

10)  wczesnego wykrywania grup ryzyka zdrowotnego, społecznego  i ekologicznego.
Nasze działania są ukierunkowane na rodziców w celu: 

1) ujednolicenia oddziaływań wychowawczo – edukacyjnych ukierunkowanych na zdrowie i edukację ekologiczną;

2) prezentowania i propagowanie postaw prozdrowotnych;

3) wskazywania zagrożeń na które narażone są dzieci oraz zapobiegania im (metody 
i formy działania, instytucje wspierające itp.);

4) wskazania pozytywnych wzorców zachowań;

5) wzbogacania i poszerzania wiedzy i świadomości w zakresie zdrowego stylu życia w poszanowaniu środowiska naturalnego;

6) propagowania edukacji zdrowotnej w ścisłej korelacji z przyrodą - w szerokim tego słowa znaczeniu.

Nasze działania są ukierunkowane na nauczycieli w celu: 

1) wzbogacania jego wiedzy, umiejętności do promowania zdrowego stylu życia zarówno wśród dzieci jak i ich rodziny;
2) wzbogacania własnego warsztatu pracy pod kątem tworzenia warunków do promowania edukacji zdrowotnej oraz prac z dziećmi o specyficznych potrzebach edukacyjnych;
3) podniesienia, jakości działań podejmowanych na rzecz zdrowia dzieci;
4) ujednolicenia oddziaływań wychowawczo – edukacyjnych ukierunkowanych na zdrowie i środowisko przyrodnicze;
5) wykorzystywania teorii inteligencji wielorakich ze świadomością, że:
a) każde dziecko jest inne, posiada własną, niepowtarzalną „mapę inteligencji”,

b) ma swoje mocne i słabe strony,

c) wszystkie rodzaje inteligencji są jednakowo cenne,

d) każde dziecko posiada talenty;

W ramach priorytetów jw. przedszkole będzie propagować:

1. Edukację promującą rozwój – rozwijanie świadomej, silnej i wrażliwej osobowości;

2. Edukację włączającą;

3. Edukację równych szans (nie!!! Jednakowego rozwoju);

4. Edukację zdrowotną oraz przyrodniczo – ekologiczną;

5. Edukację twórczą;

6. Sport, turystykę i rekreację;

7. Technologie TIK;

  
Wizja  
"Przedszkole otwarte na oczekiwania i potrzeby dzieci i rodziców"

Aby wizja naszego przedszkola urzeczywistniła się musimy mieć świadomość roli, jaką pełnimy w procesie wychowawczo – dydaktycznym i edukacyjnym. Jako nauczyciele jesteśmy bowiem wpisani w rozwój dziecka i to od nas w dużym stopniu zależy jak ten rozwój będzie przebiegał w przyszłości. 

Dlatego też będziemy efektywnie organizować edukację opartą na aktywnym  i świadomym uczestnictwie dziecka – edukację, która stwarzać będzie gwarancje satysfakcjonującego przekraczania progów na drodze jego emocjonalnego, społecznego   i edukacyjnego rozwoju
· Każde dziecko jest dla nas ważne! Jest dla nas indywidualnością, do której poszukujemy niejednokrotnie trudnego do odnalezienia klucza. Robimy wszystko, aby czuło się bezpieczne i szczęśliwe oraz pomagamy mu poznać siebie, stać się samodzielnym i otwartym na świat. 

· Dzieci opuszczające nasze przedszkole są otwarte, twórcze  i spontaniczne. Znają siebie i swoje możliwości, szanują odrębność innych. Radzą sobie w sytuacjach trudnych, umieją rozwiązywać problemy i są dobrze przygotowane do obowiązku szkolnego. 

· Wychowankowie  potrzebujący pomocy, znajdują oparcie w nauczycielach i specjalistach. 

· Nasze przedszkole jest przytulne, ciepłe i kolorowe. Coraz więcej mamy nowoczesnego sprzętu i mebli. Mamy ciekawe pomoce dydaktyczne  i zabawki. Nasz ogród zachęca do zabaw, - dbamy o higienę, ruch 
 i aktywnie spędzamy czas. 

· Kadra wychodząc naprzeciw potrzebom współczesności, na bieżąco doskonali swe umiejętności.

 

Nasze przedszkole to miejsce:
· wzajemnego szacunku, akceptacji i zaufania, 

· sukcesu intelektu, ducha, woli i ciała, 

· zadowolenia z własnej aktywności i samodzielności, 

· kreatywnego myślenia, 

· radości i humoru.

CELE I ZADANIA GŁÓWNE :

1. Zapewnienie wychowankom bezpieczeństwa oraz optymalnych warunków dla ich prawidłowego rozwoju odpowiednio do ich potrzeb i możliwości przedszkola.
2. Organizowanie procesu kształcenia zapewniającego wszechstronny i harmonijny rozwój każdego wychowanka w tym przygotowanie dziecka do podjęcia nauki   w szkole.
3. Wspieranie uzdolnień oraz wspomaganie dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjałem   i możliwościami rozwojowymi.
4. Tworzenie warunków do rozwoju aktywności dziecka wobec siebie, innych ludzi  i otaczającego go świata, na różnych płaszczyznach jego działalności:
- kształtowanie u dziecka umiejętności odbioru sztuki (rozwijanie wrażliwości estetycznej, wyobraźni, ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej, rozwijanie umiejętności wyrażania swoich myśli i przeżyć),
- kształtowanie postawy w obcowaniu z otoczeniem przyrodniczym i społecznym,
- nabywanie doświadczeń w obcowaniu z kulturą.
5. Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, współdziałanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych.
6. Wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli.
7. Stworzenie sprawnego, skutecznego systemu zarządzania placówką.
8. Zapewnienie odpowiedniej bazy i wyposażenia przedszkola gwarantującego właściwą realizację zadań placówki.
9.Dbanie o pozytywny wizerunek przedszkola w środowisku- współpraca z lokalnymi instytucjami, mediami, pozyskiwanie sponsorów.

1. PRACA WYCHOWAWCZO - DYDAKTYCZNA

Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuńcza opiera się na następujących dokumentach:

1. Statut Przedszkola

2. Podstawa Programowa Wychowania Przedszkolnego
3. Programy wychowawczo – dydaktyczne
Dodatkowe atuty naszego przedszkola:
- zajęcia w terenie,  
- język angielski,

- religia,

- dogoterapia,

- rytmika,

- zajęcia logopedyczne,
- współpraca z psychologiem,
- uroczyste powitanie pór roku,
- bale karnawałowe  dla dzieci,
- uczestnictwo dzieci w Jasełkach, spotkaniach opłatkowych i Wielkanocnym śniadaniu,
- inscenizacje teatralne przedstawiane przez dzieci  oraz  rodziców,
- wycieczki autokarowe,
- festyn rodzinny,
- koncerty muzyczne, teatrzyki kukiełkowe i przedstawienia z udziałem aktorów,
- organizowanie tradycyjnych uroczystości z udziałem zaproszonych gości, tj. Dzień Babci i Dziadka, Dzień Matki i Ojca,
- uczestnictwo w konkursach plastycznych, festiwalach teatralnych i piosenki,
- spartakiady sportowe,
- poznawanie tradycji związanych ze świętami Bożego Narodzenia i Wielkanocy,
- „Drzwi Otwarte” – umożliwienie przyszłym przedszkolakom zapoznanie się ze środowiskiem przedszkolnym,
- aktywna współpraca z rodzicami,
- wprowadzanie dzieci w środowisko szkolne poprzez bezpośrednie kontakty ze szkołą.
 
KATALOG METOD STOSOWANYCH W PRZEDSZKOLU
 Stosowane metody i formy pracy są nowoczesne i zapewniają wychowankom atrakcyjny, twórczy i aktywny sposób na osiąganie sukcesów rozwojowych.  Są to metody oparte na metodyce wychowania przedszkolnego:
1.      Metody czynne:

-         metoda samodzielnych doświadczeń, 

-         metoda kierowania własną działalnością dziecka,

-         metoda zadań stawianych dziecku,

-         metoda ćwiczeń utrwalających.

2.      Metody oglądowe:

-         obserwacja i pokaz,

-         osobisty przykład nauczyciela,

-         udostępnianie sztuki/dzieła plastyczne, przestawienia teatralne, ilustrowane artystycznie utwory literackie, koncerty muzyczne.

3.      Metody słowne:

-         rozmowy,  opowiadania,  zagadki,  objaśnienia i instrukcje,  sposoby społecznego porozumiewania się,

           metody żywego słowa. 
ABSOLWENT NASZEGO PRZEDSZKOLA JEST:
· Ciekawy świata, samodzielny, zaradny, co oznacza, że:

- często zadaje pytania chcąc zaspokoić swoją ciekawość,

- przejawia aktywność podejmując różne samodzielne zadania,
- osiągnął optymalny dla swego potencjału rozwojowego poziom wiedzy, umiejętności i sprawności.
· Rozważny, odpowiedzialny, co oznacza, że:

- dba o swe zdrowie, higienę osobistą, wygląd,
- stara się respektować własne prawa i obowiązki w grupie i w rodzinie,
- zdaje sobie sprawę z konsekwencji różnych zachowań własnych i innych osób.
· Uczciwy, prawdomówny, co oznacza, że:

- szanuje własność swoją i cudzą, nie kłamie

· Grzeczny, szanujący innych, co oznacza, że:

- zna i stosuje obowiązujące normy kulturalnego zachowania,
- nie używa brzydkich słów, szanuje innych ludzi.

· Przygotowany do roli ucznia szkoły podstawowej, co oznacza, że:

- jest dojrzały społecznie,
- odporny emocjonalnie,
- zmotywowany do nauki w szkole podstawowej.
KIERUNKI DZIAŁANIA (PRIORYTETY) NA LATA 2014/2017
1. Opracowanie i wdrożenie systemu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu. 
2. Doskonalenie procesów wspomagania i edukacji dzieci, w tym poszerzenie nowatorstwa pedagogicznego w Przedszkolu. 

3. Doskonalenie, rozszerzenie  metod i form współpracy ze środowiskiem i rodzicami.
Priorytetem naszej działalności jest zapewnienie naszym wychowankom wszechstronnego rozwoju, bezpieczeństwa, akceptacji, i poszanowania ich praw. Poprzez systematyczne rozpoznawanie potrzeb naszego  środowiska oraz poszukiwanie nowatorskich metod pracy z dziećmi, doskonalimy jakość pracy naszej placówki.
